Utbildninginsats “Forskolefordldrar”

for personalen pa Pilangens férskola Malms 09/10

Vad har utbildningsinsatsen haft
for betydelse for dig i din yrkesroll?

Jag kdnner mig 6vertygad om att jag och mina
kollegor far majligheten att uttrycka oss mer
proffsigt och med ett gemensamt sprak.

Roligt och inspirerande material att anvdnda sig
av.

Jag kénner mig siker pd att jag sjdlv kommer
att bidra till ett 6ppnare klimat och att jag
kommer att kunna prata om svarare saker med
fordldrar och fortfarande hdlla mig lugn och se
vikten av vart samarbete mer dn frégorna.

Ja man médrker vildigt tydligt att jag far annan
respons fran barnen, med positiv forstdrkning
Bra att uppdatera sig emellandt!

Jag tycker utbildningen har betydelse for mig
dagligen.

Fordldrar har kommit efter férdldramotet for
att diskutera. Det har varit bra att lyfta fram
olika saker. Nyttigt att sjdlv tillsammans med

kollegerna géra ett fordldraméte pd ett annat
sdtt.

Bra med ett fdrdigt material att utgd fran.
Bdttre bemotande och en viss forbdttrad
instdllning. Har fatt proffsigare diskussioner

och moten med fordldrarna.

Jag kdnner mig proffsigare!
Kan leda diskussioner bdttre.

Det var en bra kurs!

Jag har inte varit med pa hela kursen men har
dnda upplevt att jag fatt tips pd hur jag kan lésa
olika situationer. Jag kdnner mig mer proffsig
ndr jag hittar ett annat tankesdtt och andra
l6sningar pé "problemsituationerna”

Har kunnat delge fordldrar tips och rdd pé ett
enklare sdtt.

Lite aha upplevelser har uppstatt!

Mitt forhallningssdtt till barn och kollegor. Mitt
sdtt att uttrycka mig. Undviker negationer och
ibland ser jag mellan fingrarna ndr barnen gor
nagot "daligt" och istdllet uppmuntrar jag ndr de
gor bral

Jag har fatt pdminnelse om hur man beméter
barn. Det behsvs paminnelser ibland!

Ja, det var ldrorikt att hdlla i trddarna och
kdnna att detta program féll i frodig jord hos
véra fordldrar.

Jag tdnker medvetet pd samarbetet med det
enskilda barnet vid de olika aktiviteterna.

Det har varit bra for all personal att f@ samma
utbildning samtidigt. Vi har diskuterat myckeft i
arbetslaget.

Ja! Det var ett bra material som fortydligade
manga begrepp och uttryck pd ett bra sdtt.
Flera rejdla tankestdllare bdde i yrkesrollen och
i fordldrarollen! TACK!
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